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STRATEGI
2024-2028

OM FORFATTAREN

For att utveckla svensk dampingis och 0ka antalet tjejer och kvinnor inom sporten har Svenska Bord-
tennisforbundet, genom damstrateg Maria Christoforaki, tagit fram detta dokument.

Maria Christoforaki kommer ursprungligen fran Grekland, men har varit bosatt i Sverige sedan 2016.
Hon har Iang erfarenhet av bordtennis och har sjalv varit professionell spelare pa landslagsniva med
manga internationella tévlingar och titlar i bagaget. Maria arbetar sedan 2022 som damstrateg for
Svenska Bordtennisforbundet, med fokus pa att utveckla svensk dampingis. Stommen i detta arbete
ar den framtagna strategiska planen for 2024-2028.

Jag d@r oerhért glad att forsta delen av damstrategin,
som vi arbetat med under ett drs tid, nu dr ute och det
kénns roligt att fa dela den med hela vdr community.
Detta dr forsta steget i arbetet att pd ett hdllbart scitt
utveckla svensk dampingis, och dar vi lyssnat och tagit
in vad tjejer och kvinnor inom bordtennisen sjdélva vill.
Strategin dr ett levande dokument som kommer att
utvarderas och uppdateras. Vi vill att hela bordtennis-
familjen ska ha nytta av strategin, samt vara med och
bidra i detta viktiga arbete.

FORFATTARE:
Maria Christoforaki

GRAFISK FORM:
Linda Carlsson

FOTO:
Linda Carlsson, BTK Scania, Soderhamns UIF och Carlshamns BTK

ANSVARIG UTGIVARE:
Thomas Buza

ORDFORANDEN HAR ORDET

2021 startade Svenska Bordtennisforbundet upp en satsning for att mota en av svensk bord-
tennis storsta utmaningar — att 0ka antalet kvinnliga utovare.

Arbetet har sedan starten haft ett tydligt fokus och malsattning att skapa en strategi och inrikt-
ning for framtiden som samtliga delar av bordtennissverige pa ett sa enkelt och effektivt satt
som mojligt ska kunna folja och anvanda som ett vdagledande instrument i sin rekryteringsverk-
samhet i allmanhet, och mot att bli fler tjejer inom var idrott i synnerhet.

Resultatet av projektet finns nu att ta del av i den omfattande dokumentation du just nu laser
och har arbetats fram via ett flertal analyser, enkéater och intervjuer. Under resans gang har ock-
sa ett antal framgangsrika aktiviteter genomforts vilket verkligen visar att det finns en enormt
stark inneboende kraft hos vara tjejer.

A svensk bordtennis vagnar ar jag bade stolt och glad 6ver att harmed kunna presentera star-
ten pa en resa. Det ar min absoluta forhoppning att materialet ska vara till stor nytta och dnskar
dig trevlig lasning.

Dennis Lindahl
Ordforande
Svenska Bordtennisforbundet




INTRODUKTION

| januari 2022 anstallde Svenska Bordtennisforbundet (SBTF) en damstrateg, Maria Christoforaki, med
syfte att utveckla svensk dampingis. Att dka antalet tjejer och kvinnor inom sporten har pekats ut som
ett prioriterat omrade inom svensk bordtennis. Malet var, och ar, att attrahera nya tjejer till pingisen,
samt att behalla de tjejer som pa olika sétt redan ar engagerade.

Sedan starten har SBTF lanserat en rad olika aktiviteter och projekt med dampingisen i fokus. Det
forsta och storsta projektet ar PING PONG POWER — Tjejraketen som lanserades i juni 2022 med
foljande program:

Ekonomiskt stod till foreningar

Ekonomiskt stod till distrikt

Mentorsprogram och ekonomiskt stod till kvinnliga tranare
Natverket “Women 4 Future”

Tjejfestivalen — “Tillsammans ar vi starkare!”

Sedan projektstarten till och med oktober 2023 har SBTF genom projektet Tjejraketen gett 24 for-
eningar och fyra distrikt ekonomisk stéttning i deras stravan att skapa unika grupper och aktiviteter, i
och utanfor pingishallen, som riktar sig specifikt till tjejer och kvinnor. Dessutom har tva kvinnliga tra-
nare getts dkad kunskap och erfarenhet genom traning, observationer och utbildning, for att utveck-
las och maximera sin kompetens.

“WOMEN 4 FUTURE”

Utdver det ekonomiska stodet skapades ett natverk — “Women 4 Future”. Vi har hittills rekryterat 80
medlemmar och genomfort nio digitala moten; detta fran oktober 2022 fram till nu. Vid varje méte har
olika @mnen behandlats, och mellan 30-40 personer har deltagit per gang.

Ndatverket och motena ar Oppna for alla, oavsett roll eller kon. Syftet ar att utbilda och utbyta kunskap
kring dampingis, men ocksa att lyfta vara kvinnliga forebilder och deras berattelser for att pa sa satt
inspirera deltagarna.

TJEJFESTIVALEN - “TILLSAMMANS AR VI STARKARE”

En av de hittills mest framgangsrika aktiviteterna i projektet PING PONG POWER — Tjejraketen &r
Tjejfestivalen — "Tillsammans &r vi starkare!”. Forsta upplagan, som gick av stapeln i Halmstad Arena
i juni 2023, var en tredagarsaktivitet som lockade 100 deltagare och elva kvinnliga tranare fran hela
Sverige.

Tjejfestivalen ar den enskilt storsta dampingis-aktiviteten i varlden. Har samlades tjejer och kvinnor
pa alla nivaer, fran nyborjare till elit, och i alla aldrar — fran 8 till 84 ar! Festivalen &r en hylining till dam-
pingisen; full av traning, tavling, sociala aktiviteter och workshops.

Tjejfestivalen fick uppmarksamhet fran bade Europeiska Bordtennisférbundet (ETTU) och Internatio-
nella Bordtennisforbundet (ITTF), och SBTF fick i augusti 2023 mdjligheten att presentera projektet
pa ITTF:s Summit i Bangkok, Thailand.




FRAMTIDEN? ATT BYGGA EN NY STRATEGI!

Att skapa aktiviteter och ge ekonomisk stéttning &r bara det forsta steget pa den langa resan mot vart
stora mal — att utveckla dampingisen i Sverige. Det &r avgorande for SBTF att skapa en hallbar for-
andring som leder till att ambitionerna inom omradet uppnas.

| april 2023 genomforde SBTF tillsammans med ett analys- och datainsamlingsforetag en undersok-
ning som riktade sig till malgruppen kvinnliga pingisspelare, fore detta eller aktiva, med syfte att f& pa
svar pa foljande centrala fragor:

Vad ér det viktigaste att é@ndra pa inom svensk bordtennis?
Vad bidrar till att man vill fortsatta spela och delta?

Varfor slutar tjejer och kvinnor med pingis?

Vi fick in svar fran totalt 247 tjejer och kvinnor i olika aldersgrupper och fran hela landet. Deras svar
hjélpte oss att séatta fingret pa de viktigaste omradena som fokus ska ligga pa och som denna strategi
kommer att byggas runt.

Presentationen kan ldsas i detalj pa var hemsida, men de viktigaste resultaten ar foljande:

68% av de respondenter
som slutat spela pingis
slutade inom spannet 14-23
ar. De enskilda aldrar da flest
spelare lamnar sporten ar 16,
18 och 20 ar.

64% av de tillfragade
upplever kulturen i
foreningarna och i svensk
bordtennis generellt som
mansdominerad.

De tre frmsta anledningarna till att kvinnor spelar bordtennis Gr:

96% Jag tycker det ar kul och tycker om att utmana mig sjilv
88% Jag tycker om den sociala aspekten i stort
84% Jag tycker om relationen med mina medspelare

De tre frdmsta anledningarna till att kvinnor slutar spela bordtennis ar:

50% Jag tappade intresset/tyckte inte liangre det var kul
46% Jag hade inte langre tid p.g.a. studier
37% Jag saknade traningsgrupper for spelare pa min niva

De fem framsta anledningarna till att deltagarna kan fortsdétta spela bordtennis ar:

78% Verka for att fler kvinnliga tridnare anstills/anlitas

75% Verka for nya tranings- & tavlingsformat som omfattar spelare pa samma eller och
olika niva och aldrar

72%  Verka for battre tillganglighet till fler traningstillfallen

72% Verka for att spelare ska kunna engagera sig som tranare for yngre spelare

71%  Verka for fler mojligheter att kombinera bordtennis med utbildning

Efter genomford undersokning bildade SBTF en arbetsgrupp bestaende av sex personer som
alla arbetar med olika fragor och omraden inom antingen SBTF, distrikt eller férening. Pa s
satt far vi manga olika perspektiv och alla roster blir horda, vilket gor det enklare for oss att
utforma en strategi som kan vara bade realistisk och effektiv under de kommande aren.

De olika ansvarsomradena delades in i kategorier och tilldelades den person som utifran sin
roll ansags bast lampad. Malet &r att vi tillsammans ska stotta varandra och pa sa satt astad-
komma en betydande utveckling for svensk dampingis de ndrmaste aren. Det ar en lang resa
som paborjats, och genom sma och effektiva steg hoppas vi se den forandring vi stravar efter.
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AA.2. LICENSERADE DAMSPELARE
Senaste 10 aren, 2013-2023

1500

Att forstd var vi var forut och var vi ar nu ar avgorande om vi vill bli battre i framtiden och uppna vara
mal. | detta kapitel vill vi darfor presentera ett antal diagram och relevanta siffror for att visa hur situa-
tionen har varit inom dampingisen och varfor det ar viktigt att ha en strategi for framtiden.

Till att borja med vill vi berora det kvinnliga deltagandet i sporten. Vart att né@mna ar dock att det
inte finns ett satt att mata exakt hur manga vi ar i bordtennisfamiljen, ndgot som gor arbetet svarare.
Siffrorna som visas kommer fran tva olika matningar. Den ena &r fran licenssystemet och den andra
ar fran SBTF:s medlemsdata i IdrottOnline. Bada systemen har sina for- och nackdelar och ger oss i
nuldaget inte ett exakt resultat.

A. LICENSDATA

Eftersom det gors aktiva registreringar i licenssystemet varje ar ar detta det mest tillforlitliga sattet att
mata tillvaxt och antal, och det ar den siffran som anvands nar vi satter upp mal i SBTF:s generella
strategiska plan.

Siffran aterspeglar dock bara antalet damspelare som tavlar, antingen i distrikts- eller nationella tav-
lingar. Vi vet att det verkliga antalet tjejer och kvinnor som spelar bordtennis ar hogre da manga inte
tavlar, utan spelar av andra anledningar.

Vi vill darfor, med hjélp av denna strategiska plan, uppmuntra fler kvinnor att ta nasta steg och borja
tavla. Detta kommer vara viktigt for att locka nya, och behalla fler, tjejer i sporten. Vi vill ge nya moj-
ligheter till aktiviteter och tavlingar, bade pa distrikts- och nationell niva. Mer information kring detta
kommer.

Nedan foljer nagra diagram som speglar olika aspekter kring licenser. A.2, LICENSERADE DAMSPELARE 2022/2023
Manadsrapport 6ver kvinnliga spelarlicenser under sésongen 2022/2023
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Som tidigare namnts tas aven siffrorna fran SBTF:s medlemsdata i beaktning. Dessa uppgifter ar
hamtade fran Riksidrottsforbundets officiella system ”IdrottOnline”.

Som det framgar av statistiken vaxer vart medlemsantal varje ar. Medlemsuppgifterna réaknas fran
klubbens alla medlemsregistreringar. Nackdelen med denna data ar att medlemsdatan inte autom-
atiskt tas bort nar en utdvare slutar, vilket gor att siffrorna bara vaxer nar nya personer tillkommer. A
andra sidan finns det formodligen en betydande grazon av medlemmar som inte registreras.

BA. SBTF:S MEDLEMSDATA GENOM AREN
Medlemsdata brutet pa man, kvinnor och totalt (2025, 2018-2023)

A.341. LICENSERADE SPELARE INNAN, UNDER & EFTER COVID-19

Totalt antal licenserade spelare innan, under och efter Covid-19 (2019-2023)
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B.2. ALDERSFORDELNING DAMER

A.3.2. LICENSERADE DAMER INNAN, UNDER & EFTER COVID-19

Totalt antal licenserade damspelare innan, under och efter Covid-19 (2019-2023)
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VISION

Att skapa en hdllbar och Idngsiktig féréndring inom svensk

dampingis, sa att fler tiejer och kvinnor kan vara med samt

stannar i sporten — inte enbart som spelare, utan dven som
tranare och i andra relevanta roller och positioner.

SYFTE

Langsiktig strategi for att 6ka och behalla engagemanget hos kvinnliga deltagare
inom bordtennisen 6ver tid, pa fler satt och pa fler platser.

Framja bordtennis — generera tillvaxt och gora den mer attraktiv for en storre publik.

Introducera bordtennis inte bara som en sport utan aven som en aktiv livsstil.

Forbattra framtida samarbeten genom att utoka och varda vart nationella och

internationella natverk.

VARDEN

SAMARBETE

Alla delar av var bordtennisfamilj ska tillsam-
mans arbeta pa ett arligt och respektfullt satt,
och alltid se till sportens bdsta.

GLADJE
Vi alskar bordtennis och vi ska alltid forsoka ha
kul och finna gladje genom den.

TRYGGHET

Det ar var uppgift att skapa en miljo som gor att
alla kanner sig trygga och védlkomna sa att man
alltid vill komma tillbaka.

INKLUDERING
Alla ar lika vardefulla och alla far ta del av bord-
tennis pa det satt som sjalv dnskas.



FOKUSOMRADEN

1. DELAKTIGHET

2. LEDARSKAP

4. VARDEN
OCH SYNLIGHET

DELAKTIGHET

1. Oka antalet licenser, kopplat till SBTF:s strategiska plan (+15 % ar 2024 och +40 % &r 2026). Vi ska
forsoka vagleda och inspirera foreningarna att uppmuntra sina kvinnliga spelare att tavla.

2. Attrahera nya malgrupper pa ett annat satt an vad vi ar vana vid. Pingis for framtid, pingis for hédlsa
och pingis for att ha roligt!

3. Skapa en mall for hur en férening, utifran egna behov och 6nskemal, kan arbeta med rekrytering.

4. Skapa en mall for en langsiktig plan som féreningar kan implementera och forbattra for att uppna
utveckling.

5. Tatt samarbete mellan foreningarna inom distrikten for att oka interaktion, kunskap, samhorighet
men ocksa skapa aktiviteter tillsammans i form av utbyten och gemensamma traningar, tavlingar samt
helg- eller dagslager.

6. Skapa en struktur for att informera och vagleda de damspelare som vill kombinera sin elitsatsning
med studier. Gora det mojligt for dessa spelare att utvecklas for att darefter kunna ta steget ut i andra
ligor eller lander.

7. Vara forebilder bjuder under turneringar och landslagslager in narliggande féreningar att komma
med sina tjejer och titta, heja, prata och inspireras av dem.
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Oka antalet licenser, kopplat till SBTF:s strategiska
plan (+15 % ar 2024 och +40 % ar 2026). Vi ska forsoka
vagleda och inspirera foreningarna att uppmuntra sina
kvinnliga spelare att tavla. 99

Tjejraketen kommer att fortsatta finnas som ett projekt inom det 6vergripande PING PONG
POWER-paraplyet, och kommer att ge ekonomiskt stod till foreningar och distrikt som vill satsa pa
damspelare. Detta kommer dock ske under ett begrdansad tid. Malet &r att forningarna och distrikten i
framtiden ska vara sjalvstandiga och fortséatta sin tjejsatsning utan att behdva ndgot stod.

Under 2024 kommer nya mojligheter ges till ekonomiskt stod, och malet &r att na minst fem nya for-
eningar som vill gora en tjejsatsning. Dessutom &r ett till tva arliga besok av SBTF:s damstrateg plane-
rade, som ett extra stod till de satsande féreningarna.

Under 2025 utvarderar vi och lyfter fram goda exempel fran de féreningar som fatt ekonomiskt stod
fran hosten 2023 till maj 2025.

Under 2026 vill vi att minst 75 % av de foreningar som har fatt ekonomiskt stod ska ha uppnatt sina
mal och ha en stabil tjejgrupp som fortsatter att vdaxa och utvecklas pa egen hand.

2027-2028 ar forhoppningen att tjejsatsningarna runt om i pingissverige har vuxit — vart mal ar att
uppna 35 foreningar som aktivt arbetar med tjejsatsning pa ett hallbart och utvecklande séatt och pa
flera nivaer.

For att 6ka licensantalet enligt SBTF:s 6vergripande strategiska plan ska varje forening som fatt eko-
nomiskt stod fran projektet ha som mal att vid slutet av sésongen hitta en passande turnering inom
distriktet for tjejerna att delta i. For de foreningar som far stéttning kommer detta att vara ett av kriteri-
erna eftersom malet &r att fa tjejerna att ta nasta steg och borja tavla.

66

Attrahera nya malgrupper pa ett annat satt an vad vi
ar vana vid. Pingis for framtid, pingis for halsa och
pingis for att ha roligt!. 99

En avgorande faktor for att borja na nya malgrupper och nd ut pa ett annat sétt an vi ar vana vid ar att
bredda féreningarnas synsatt och fa dem att tdnka i nya banor. Vi ska forsoka utbilda och inspirera de
foreningar som vill jobba pa nya och innovativa sétt. Efter arskiftet 2024 kommer vi aktivt borja kon-
takta och besdka distrikten och foreningarna — detta blir en del av den utbildningen. Det ar viktigt att
vi identifierar foreningar som har forutsattningar att skapa det som vi 6nskar for framtiden.

Pingis for framtiden syftar till den nuvarande rekryteringen av barn och ungdomar genom "Pingis-
skolan”. Denna innebar framforallt samarbete med skolor — exempelvis att komma ut till skolorna och

:
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barnen far testa att spela pingis.

Pingis for halsa handlar om att lyfta fram de manga hélsofordelarna med var sport, och aven skapa
mojligheter for foreningarna att gora detta. Har galler det ocksa att nd ut i nya forum och arenor, for
att sa brett som mojligt belysa fordelarna samt bjuda in nya malgrupper.

| en forlangning skulle man aven kunna skapa samarbeten med svensk halsovard, rehabilitering och/
eller fysioterapi for aterhamtning — “Pingis pa Recept”.

Pingis for att ha roligt syftar, precis som det Iater, till manniskor som bara vill spela och ha kul med
sin pingis — utan nadgon form for organiserad traning eller tavling. Exempel pa detta kan vara after
work-evenemang, fodelsedagsfester, roliga turneringar for foretag, foretagsfester, familjeevenemang,
etc. Detta ger foreningarna en inkomstmojlighet genom att hyra ut sina hallar och/eller enstaka bord
under en viss tid.

66

Skapa en mall for hur en forening, utifran egna behov
och 6nskemal, kan arbeta med rekrytering.

b

Detta mal ser vi som valdigt viktigt — att skapa en mall innehdllande vagledning och konkreta atgar-
der hur en forening kan ga tillvaga for att rekrytera fler tjejer och kvinnor till pingisen, fran férsta kon-

takt med sporten till att bli en del av foreningen. Denna mall bor aven innehalla forslag pa tranings-
struktur for nyborjare.

Syftet ar att mallen ska underlatta tranarnas arbete och fungera som en guide, men sjalvklart ska den
enskilda tranaren ocksa satta sin personliga pragel pa tranarskapet, och hur mallen implementeras
Over tid.

Forhoppningen ar att verktyget ska fardigstallas och publiceras under 2025. 2024 och bdérjan av
2025 anvands for att planera, utveckla och strukturera innehallet. Darefter, 2026-2028, kommer re-
sultaten att utvarderas. Malet ar att minst 25 foreningar pa ett framgangsrikt satt ska anvanda mallen.

MAL NUMMER 4

66

Skapa en mall for en langsiktig plan som foreningar kan

implementera och forbattra for att uppna utveckling.

4

Detta ar ytterligare en vasentlig del for att skapa ett langsiktigt och positivt ténk kring hallbar utveck-
ling inom vara foreningar och distrikt. Malet ar att skapa ett verktyg bestdende av saval kortsiktiga
som langsiktiga mal, som forbattrar mojligheterna till utveckling i foreningarna. Vi hoppas pa en effekt
som far tjejerna att alska sporten och vilja stanna i den, men ocksa hjalpa dem att vaga ta steget att
borja tavla och skapa en laganda med starka relationer tjejerna emellan.

Samtliga aktuella foreningar — bade de som redan fatt stéd och andra féreningar som jobbar aktivt
med kvinnlig rekrytering och kvinnliga tréningsgrupper — kommer att f& majlighet till hjélp och vagled-
ning av SBTF:s damstrateg. Detta sker genom besok en eller tva ganger per ar.

Utvecklingsplanen ska borja ta form redan under forsta halvaret av 2024. Det kommer samtidigt att
goras en del besok hos utvalda féreningar for att observera utgangslage, struktur, behov samt utma-
ningar kontra vad som fungerar bra. Vid sasongsstart i augusti 2024 ska mallen med utvecklingspla-
nen vara faststalld och goras tillganglig for samtliga foreningar i Sverige som vill nyttja den.

Under sasongen 2024-2025 kommer foreningarna borja implementera mallen. Utvardering kommer
att ske varje sasong (host och var) for eventuella justeringar och andringar.

Utvecklingsplanen syftar till att motivera foreningarna, och ska vara ett enkelt verktyg for att uppna
onskade mal. Pa detta satt kan foreningarna rekrytera nya tjejer, forbattra sin traning och sin miljo for
att skapa en struktur som gor att tjejerna vill stanna kvar.

Malsattningen under forsta aret ar att utbilda minst tio av foreningarna som redan nu har stéd via
Tjejraketen att borja arbeta med och implementera mallen. Vi kommer fortlopande strava efter att
utdka antalet. Under 2028 siktar vi pa att ha minst 30 foreningar som &r utbildade i hur man anvéander
verktyget/mallen pa ett sa effektivt satt som mojligt.
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Tatt samarbete mellan foreningarna inom distrik-
ten for att oka interaktion, kunskap, samhorighet

men ocksa skapa aktiviteter tillsammans i form av
utbyten och gemensamma traningar, tavlingar samt
helg- eller dagslager. 99

Nagot som papekades atskilliga ganger i var enkat, bade hos tidigare och aktiva spelare, var att man
skulle vilja se mer samarbeten och utbyten mellan foreningarna och distrikten.

Genom detta mal vill vi skapa mojligheter att tréffa nya manniskor, etablera nya kontakter och relatio-
ner, trana med olika personer och mot olika spelstilar, samt utbyta erfarenheter — for att némna nagra
positiva effekter. Detta ar nagot vi som forbund ocksa tror pa och vill ta med i var handlingsplan. Hit-
tills har vi genom projektet Tjejraketen gett 24 foreningar och fyra distrikt ekonomisk stottning. Nasta
steg i utvecklingen bygger pa en av vara grundvéarderingar; samarbete. Har vill vi skapa en slags
karta som knyter ihop narliggande foreningar och/eller foreningar som tillhér samma distrikt, med
malsattningen om ett tatare samarbete.

Samarbetet kan se olika ut, men ndgra exempel ar aterkommande traningsutbyten, arrangera van-
skapsmatcher, endagsaktiviteter, workshops och sociala aktiviteter, eller bara en tatare och mer
kontinuerlig kommunikation. Detta skulle sakerligen skapa battre underlag och forutsattningar for
distrikten att utforma framgangsrika aktiviteter for tjejer.

Under 2024 &r alltsd malet att ta fram en sadan karta samt att koppla ihop aktuella féreningar med
varandra. Planen &r att borja med de foreningar som redan fatt stod av oss, men ocksa oppna upp for
andra foreningar som aktivt jobbar med tjejer och som visar intresse att vara med. Ddarefter informe-
ras distrikten om kartan och vilka féreningar som &r aktiva pa damsidan.

Frdn och med andra halvan av 2024 och under 2025 skulle vi vilja se att dtgarderna och samarbe-
tena vaxer. Vi hoppas att antalet aktiviteter 6kar, men aven att de olika natverken vaxer. Ar 2026 vill
vi att aktiviteterna ska skotas pa distriktsniva, utan ndgon inblandning fran forbundshall. SBTF:s roll
kommer da att vara besok, motivation och observation. Beroende pa de fortlopande utvarderingarna,
positiva som negativa, kommer vi att justera tillvagagangssatt vid behov. Malet ar att under 2027 och
2028, ha minst 40 foreningar som pa olika satt samarbetar med varandra.
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Skapa en struktur for att informera och vagleda
de damspelare som vill kombinera sin elitsatsning
med studier. Gora det mojligt for dessa spelare att
utvecklas for att darefter kunna ta steget ut i andra

ligor eller lander. 99

Dessvarre tenderar vi att forlora de flesta av vara elitspelare i samband med gymnasiet — antingen
precis innan, under eller direkt efter. Enligt enkaten slutade 68% av respondenterna inom spannet 14-
23 ar, och de enskilda aldrar da flest spelare lamnar sporten &r 16, 18 och 20 ar.

Det ar tydligt att vi behover vidta dtgarder for att forhindra detta, och borja arbeta med tjejerna redan
fran en tidig alder. Vi behover beratta om och trycka pa de maojligheter som finns — att det finns goda
majligheter for spelarna att kombinera utbildning och bordtennis. Att det ena inte utesluter det andra,
och att de inte behdver valja.

Vi behover vagleda tjejerna, exempelvis genom workshops och inspirera med goda exempel och
berattelser fran spelare, tidigare eller aktiva, som gatt samma vag. Det finns goda mojligheter att fa till
en bra balans, och man kan aven fa hjalp med att skapa en sadan plan.

Var férhoppning ar att en sadan forandring ska inspirera flera tjejer till att vaga fortsatta satsa pa sin
pingis, och samtidigt kunna k&nna att man star stadigt pa en trygg och stabil akademisk grund.

Redan fran kadettalder under utvecklings- och landslagslagren borjar tranarna eller andra ansvariga
personer informera spelarna om vilka mojligheter som finns for studier i kombination med pingissats-
ning. Denna information kommer erbjudas bade kadetter, juniorer samt damseniorer fran och med
varen 2024.

Fran och med hosten 2024, da skolornas ansokningar ar 6ppna, kommer vi under tva veckor upp-
muntra spelarna och deras familjer att boka ett mote med vara ansvariga inom utbildning och/eller
sportchef, sa de kan fa vagledning och hjélp att forma ett individuellt upplagg utifran de mojligheter
som finns. Likadant blir det varen 2025 da ansokningarna till universitet och enskilda kurser ar 6pp-
na, da for att vagleda vara aldre juniorer eller seniorer.

Under sommaren 2024 kommer vi att utvardera effekten av denna atgard och gora eventuella jus-
teringar om det behovs. Vi kommer att fortsdtta med samma rutiner de kommande aren for att hitta
basta mojliga upplagg for vara unga spelare att bade vilja och vaga fortsatta satsa pa sin idrott.
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Vara forebilder bjuder under turneringar och lands-
lagsldger in narliggande foreningar att komma med

sina tjejer och titta, heja, prata och inspireras av dem. 99

Genom detta mal vill vi skapa relevanta kontakter och natverk som maojliggor for vara basta damspe-
lare att utforska andra traningsmiljoer och ligor. Vi tror att denna typ av erfarenhetsutbyte kan leda
till okad kunskap och motivation nar det kommer till saval traning som tavling. Férhoppningen ar att
de ska utvecklas och forma vart framtida landslag — det ar darfor viktigt att fran vart hall &ven bidra
ekonomiskt.

Fran och med borjan av 2024 kommer denna information att spridas och vi kommer déarefter ha en tat
kontakt med spelarna kring det. Detta kommer att ske tillsammans med ansvarig landslagscoach och
damernas forbundskapten, som kan foresla och formedla kontakt till vart internationella natverk.

Fran och med hosten 2024, efter de olympiska spelen, kommer vi att borja identifiera traningsmiljoer
specifikt for vara damspelare och alternativ fér de som har maojlighet att aka utomlands och trana.




Under sdsongen 2024-2025 kommer vi arbeta for att starka vara internationella kontakter och nat-
verk. Forhoppningen ar att ndgra av de svenska toppspelarna ska ges mojlighet att dka och tavla i en
liga utomlands, men samtidigt fa fortsatta spela i den svenska ligan da vi ser vikten av att ha kvar dem

aven har. o - . o . .. K ,

Behovet av nya kvinnliga ledare och tranare inom pingisen ar oerhort stort. Detta &r nagot som tydligt
Efter sasongen 2025 kommer vi att utvdrdera och bedéma om detta ar ett uppnaeligt och realistiskt syns dven i undersdkningen som genomforts dar hela 78% av respondenterna anser att svensk bord-
mal. SBTF kommer erbjuda maojligheter till spelarna, men det ar spelarens eget ansvar att utnyttja tennis, saval klubb som forbund, bor arbeta hardare for att fler kvinnor anstélls som ledare/tranare.
detta och ta nasta steg. Om utvarderingen inte aterspeglar de resultat vi onskar kommer vi att forso- Vi tror att det kan bli avgorande, bade for att locka nya damspelare, for att behalla tjejer och kvinnor
ka hitta alternativa l6sningar. inom sporten samt som forebilder for unga tjejer. Detta ar darfor ett viktigt fokusomrade for oss.

REKRYTERING

Rekrytering av nya kvinnliga trdnare:

FORENINGAR:

Tillfraga alla tjejer over 14 ar om att vara med som assisterande trénare bredvid den ordina-
rie tranaren. Detta kan vara en inspirationskalla och kan tanda ett vidare intresse for tranar-
rollen.

DISTRIKT:

Anvanda kvinnliga tranare fran foreningarna i distriktet, i samband med dessa aktiviteter
kan man med fordel dven inkludera méten déar fragor om exempelvis dampingis, utmaning-
ar och mojligheter diskuteras. Det ska dven ga att ansluta digitalt till dessa moten. Inspira-
tionsdag med SBTF:s damstrateg och andra tranare, forslagsvis en dag per ar, och cirka tva
till tre distrikt tillsammans.

SBTF:

Kontinuerlig kontakt och aterkoppling till féreningar som arbetar med rekrytering, uppmunt-
ra dem och f& dem att se nyttan i arbetet samt kanna att de far ut ndgot av det. Exempel pa
det kan vara vidareutbildning, observation/utbyten av andra bordtennismiljoer, utvecklings-
mojligheter, material och/eller ekonomiska bidrag.

Behalla de redan befintliga kvinnliga tranarna:

FORENINGAR:
Ge fler foreningar verktyg och stod att pa olika sétt anvanda sina kvinnliga tranare som
inspiration for en ny generation tjejer — forhoppningsvis blivande ledare i framtiden.

DISTRIKT:

Satta ihop en grupp bestdaende av kvinnliga trénare som jobbar i de olika foreningarna i
distriktet. Malet med gruppen &r att ha en stabil bas med personer som vill arbeta med
distriktens aktiviteter och ge dessa personer mojlighet att bidra — exempel som
inspirationskalla, vid moten, presentationer, lager med mera.

SBTF:

Anvdanda natverket for de kvinnliga tranare som redan finns ute i féreningarna och ge dem
mojligheter att vara en del av SBTF:s aktiviteter, exempelvis Tjejfestivalen. En annan viktig
del ar att standigt lyfta det fina arbete som gors ute i foreningarna som goda exempel, samt
uppmuntra till samarbete och interaktion tranarna emellan.




UTBILDNING

SBTF vill ge alla tjejer och kvinnor som vill chansen att ga utbildningen "Bordtennistranare Bas”, och
vi sponsrar darfor ett antal kurser.

Fran och med varen 2024 vill vi uppmana alla kvinnliga tranare att utbilda sig. Under 2025 kommer
en utvardering att goras av antalet nytillsatta tranare och vi ser darefter till att de tar nasta steg i enlig-
het med den strategiska planen — detta genom vidareutbildning i form av kursen "Bordtennistranare
Klubb”. Malet &r att Oka antalet utbildade kvinnliga tranare varje ar.

En annan intressant ide ar att skapa ett utbildningsprogram for kvinnliga tranare. Programmet ska
pagd under ett ars tid, och kommer besta av tva digitala moten samt ett fysiskt moéte/coach-konfe-
rens. Utbildningen kommer till stor del innehalla workshops, inspirationsforelasningar och olika typer
av erfarenhetsutbyte. Med detta program ar malet att 6ka mojligheten till ytterligare utbildning inom
bordtennisen, men ocksa inom andra d&mnen som &r viktiga att kdnna till som tranare/ledare. Utbild-
ningsprogrammet planeras att starta i januari 2025 och syftar till att locka bade nya och befintliga
tranare att delta.

Ett ettdrigt mentorskapsprogram for de kvinnliga tranare som vill satsa pa att vara med i utvecklings-
och landslagsverksamheten ska ocksa tas fram. Malet &r att lansera och 6ppna ansokan till program-
met i januari 2025 for att sedan starta upp varen 2025. Under hosten 2026 utvarderar vi och for-
hoppningen ar att mentorskapsprogrammet blir framgangsrikt och aterkommande.

Trénare som onskar att fortsatta pa forenings- och distriktsniva kommer att kopplas ihop genom
distrikten, med malsattning att uppna givande erfarenhets- och kunskapsutbyten. Detta startar redan
sdasongen 2024-2025, med utvardering infor nasta sasong 2025-2026.

SBTF:s redan etablerade natverk "Women 4 Future” kommer att fortsatta drivas som tidigare fram till
lansering av alla dessa nya program — detta for att hela tiden kunna erbjuda tjejer och kvinnor i ping-
issverige utbildnings- och inspirationsmojligheter. Genom natverket kommer det att hallas fyra digitala
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moten per ar. Planen &r att fortsatta med detta fram till slutet av 2025 nar alla nya program ska vara
pa gang. Effekten av natverket kommer att utvarderas i stort for att sedan fatta beslut kring natverkets
framtid.

Nagot som saknas i vara trénarutbildningar, och som kan bli valdigt viktigt, & en del som handlar om
"Hur trdnar man tjejer/kvinnor?”. Detta ar nagot som behovs kompletteras med i de redan existerande
utbildningarna, forhoppningsvis under 2026.

Vidare vill SBTF skapa fler mojligheter for tranare i allménhet att traffas. Mer specifikt ser vi att arligen
etablera en tvadagars "Female Coaching Conference”, som tidsmassigt ska vara kopplad till nagot av
SBTF:s stora evenemang, alternativt vara en del av en allman arlig tranarkonferens. Malsattning ar att
"Female Coaching Conference” ska ska bli ett arligt aterkommande inslag i SBTF:s kalender. For att
sikta annu hogre kan samarbeten med NETU, ETTU och/eller ITTF bli aktuella langre fram. Utvarde-
ring gors efter forsta konferensen for att utveckla och hitta ratt format.

LEDARFORSORJNING

Malet med programmet &r att identifiera vilka trénare som vill arbeta, och pa vilken niva, sa att vi
tillsammans kan vagleda dem och visa vilka mojligheter som finns for att uppna sina mal. Det kommer
att finnas tre olika nivder av identifiering:

« Foreningsniva
- Distriktsniva
. Utvecklings- och landslagsniva

Malet under 2024 &r att skapa en mall for hur dessa tre nivaer kan uppnas. | slutet av 2024 eller
borjan av 2025 kommer implementeringen av programmet att paborjas, for att sa snart som mojligt
darefter kunna starta utbildnings- och mentorskapsprogrammen. Under 2026 sker en forsta utvarde-
ring av identifieringsprogrammet.

| slutet av 2028 kommer en tydlig utbildningsvag att erbjudas, oavsett vilka mal man som tranare har.




AKTIVITETER
& TAVLINGAR

En viktig faktor for att tjejer och kvinnor ska stanna kvar i sporten lange, kan
vara att erbjuda flera aktiviteter och tavlingar for dem att delta i. Det kan ge extra
motivation att vilja utvecklas, samtidigt som de har nagot att se fram emot. Inte
minst den sociala biten, att tréffa andra spelare — bade befintliga vdnner och
bekanta, men ockséa skapa nya relationer.

72% av de tillfrdgade i undersokningen svarat att de skulle vilja se nya koncept for
trdning och tavlingar. Att skapa ett system dar olika aktiviteter och tavlingar erbjuds
for alla nivaer och aldrar anser vi darfor kan vara en av nycklarna att na malet att
behalla damspelarna langre.

Ett antal av de nya aktiviteter som tagits fram behover utvarderas och eventuellt
justeras, men for att attrahera nya malgrupper behovs det dven skapas nya
koncept. Framforallt behovs goda forutsattningar for damspelare, pa alla nivaer,
att ta nasta steg och borja tavla. Troskeln kan darfor anses vara for hog om vi
ser till det l&ga antalet licensierade damer och andelen deltagare i dam-
klasserna generellt.

Har foljer forslag pa hur vi, pa ett innovativt satt, bor arbeta for att
behalla tjejer och kvinnor inom bordtennisen.

Utbyte mellan foreningar

SBTF vill i storre utstrackning uppmuntra till mer samarbeten och relationsbyggande mellan narlig-
gande foéreningar och distrikt. Over tid hoppas vi pa att detta leder till dterkommande utbyten, van-
skapstavlingar med mera.

Samtidigt vill vi forsoka hjalpa damspelare som &r ensamma eller valdigt fa i en forening att komma
i kontakt med andra narliggande foreningar — detta for att fa mojligheten att trana med spelare av
samma kon med jamna mellanrum. For narvarande dar det utmanande att identifiera dessa individer
och vilka foreningar som har enstaka damspelare, darfor vill vi uppmuntra spelare eller klubbar med
denna typ av utmaning att kontakta oss.

Det ar viktigt att komma ihag att varje situation &r unik och att uppldgg kan behova skraddarsys.
Foreningar i tatorter och stader har rent demografiskt ett mer gynnsamt utgangslége an foreningar
pa landsbygden, som ofta ligger langre ifran varandra. Detta ar sjalvklart ndgot som behdéver beaktas,
och det blir darfor viktigt med en bra och kontinuerlig dialog med alla inblandade.

Distriktsldager

Tack vare PING PONG POWER Tjejraketen finns det redan idag ett antal distrikt som har utbyten med
varandra. Vart mal &r att forbattra forutsattningarna ytterligare och sprida detta. SBTF stravar efter att
samtliga distrikt i landet anordnar lager eller aktiviteter for tjejer och kvinnor, bade lokalt men ocksa
som utbyten med narliggande distrikt — sjalvklart i forsta hand med kvinnliga tranare. Denna typ av
distriktslager for tjejer kan kombineras med sociala aktiviteter, tavlingar och/eller utbildning som inklu-
derar foreldsningar — for bade spelare och tranare.

Tjejfestivalen

Onskad malséttning ar att utveckla Tjejfestivalen varje ar; med fler deltagare, fler kvinnliga trénare,
fler mojligheter till utbildning samt interaktion mellan tjejer och kvinnor oavsett alder och spelniva. Ar
2026 ar malet att gora festivalen internationell, men redan 2024 kommer vi att erbjuda ett begransat
antal deltagare fran vara grannlander Norge, Danmark och Finland att anmala sig. Var vision ar att
inspirera och motivera kvinnor fran hela varlden att bli en del av var internationella bordtennisfamil;.

Fler motesplatser, likt Tjejfestivalen, tror vi kommer leda till stérre utvecklingsmajligheter, 6kad mang-
fald och nya natverk — saval sportsliga som sociala.

”Next Generation Camp” - traningsldger for framtiden

Ett lager med malet att féra samman tjejer i ung alder som &r i borjan av sin bordtennisresa. Det &r
viktigt att vi fdngar upp och tar hand om samtliga unga tjejer som gillar att spela pingis — detta for att
halla intresset vid liv, skapa en bra grund for dem och fa dem att vilja fortsatta. Forhoppningen &r att
detta ska skapa en passion och engagemang for sporten redan fran ung alder. Lagret blir &ven ett
bra tillfalle for de kvinnliga tranarna i vara program att testa pa trénarrollen i ett storre sammanhang.



72% av respondenterna i enkaten vill se nya koncept och tavlingsformat i Sverige. Detta skulle kunna
leda till att fler vill tavla och darmed 6ka antalet damlicenser. Omkring 70% svarar ocksa att de garna
ser att det erbjuds tavlingar dar man far spela mot bade man och kvinnor.

Att Oka antalet licensierade spelare finns aven med som ett av malen i SBTF:s 6vergripande strategi.
Nedan kan du ldsa vad vi ska arbeta med de kommande aren for att nd malen.

Under perioden 2024-2028 kommer det kontinuerligt att goras utvarderingar kring saval befintliga
som nya tavlingsformat for att se vad som fungerar och vad som inte fungerar. Detta for att mojliggora
de eventuella justeringar som behovs for uppna basta mojliga resultat och skapa ett system dar fler
tiejer vill borja tavla.

Tjejraketen Tour

Tjejraketen Tour ar en tavling exklusivt for tjejer och kvinnor, oavsett dlder. Tavliingen kommer i forsta
hand att rikta sig till spelare som ligger under elitniva, och aven till de som kanske inte har sa manga
andra damspelare i sin egen narmiljo. Formatet innefattar bade singel- och lagspel, och garanterar
manga matcher mot olika spelare. Under varen 2024 kommer SBTF tillsammans med en férening att
arrangera en forsta pilottavliing. Om detta blir lyckat &r ambitionen att pilottavliingen ska utvecklas till
Tjejraketen Tour med tva tavlingar arligen, som ska locka saval nya som befintliga spelare och 6ka
det kvinnliga deltagandet i sporten. En officiell lansering kommer da att goras sasongen 2024-2025.

Ar 2024

Med klassiska "Béasta 4:an"-modellen som férebild skapar vi nytt tavlingskoncept med fokus pa rekry-
tering i skoldlder. Mixade lag kommer att vara en obligatorisk del av tavlingsformatet, vilket medfor
att fler tjejer moter bordtennisen per automatik. Malet ar darefter att fler tjejer an idag borjar tréna i
forening. Da ar det foreningens uppgift att skapa och uppratthalla goda idrottsmiljoer vilket gor att
fler vill stanna kvar inom bordtennisen. SBTF kommer att lansera ett fardigt koncept under 2024 och
implementera det sa snart som majligt.

Darutover onskar SBTF att samarbeta med distrikten kring framtagande av lokala tavlingar som van-
der sig till alla kvinnliga nyborjare, aven vuxna.

Ar 2026

Malet &r att skapa tva moten per ar dar man kan kombinera traning och tavling for att locka nya mal-
grupper, och fa de som inte kdnner sig redo att delta i en "riktig tavling" att borja i lite mindre skala.
Bilden av att det endast ar barn som kan vara nybdrjare behover arbetas bort. En kombinerad aktivi-
tet med lager och matcher kan goéra det lattare att ta steget att vaga delta. Kanske gar det, vid tillfal-
len som dessa, att koppla ihop de foreningar som stods av projektet.

Ar 2028

SBTF:s malsattning ar att under aret uppna det hogsta antalet kvinnliga tavlingsstarter genom tiderna
i Sverige.
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| en digitaliserad varld med ett dverflod av informationsutbud via internet och sociala medier utnyttjas
bara en begransad del av dess potential. SBTF arbetar Ibpande for att optimera anvandningen av
dess kanaler pa basta mojliga satt for att kunna kommunicera korrekt, effektivt, modernt och med hog
kvalitet. Utveckling behover stravas efter pa samtliga nivaer — fran den egna organisationen till foren-
ingsniva, med malsattningen att kunna lyfta hela bordtennisverksamheten.

A. HEMSIDA

Hemsidan ar idag SBTF:s viktigaste kungorelseorgan. Vi stravar efter att kontinuerligt gdra navigering
enklare och att informationen i sig blir allt mer heltdckande och relevant. Genom att synliggora exem-
pelvis projekt, forebilder och inspirerande historier kan vi skapa ett storre medvetande och intresse.

Kalender

.. med aktiviteter som riktar sig till tjejer och kvinnor — exempelvis "Women 4 Future”-traffar, Tjejfesti-

valen och Tjejraketen Tour. Dessutom uppmuntrar vi distrikt och foreningar som arrangerar aktiviteter
att dela med sig av sina evenemang. Planen &r dven att pa ett tydligt satt presentera SBTF:s komman-
de, aktiva och avslutade projekt.

SBTF-bibliotek

.. med relevant dokumentation inom svensk bordtennis med malgrupp tjejer och kvinnor. Har finns
handlingar som héanvisar till kvinnlig utveckling sa som Tjejraketen-projektet, rapporter och undersok-
ningar samt den strategiska planen.
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Manadens berittelse

... dar samtliga foreningar och distrikt uppmuntras att skicka in och dela sina succéhistorier. Vi stravar
efter att publicera en inspirerande artikel varje manad som kan innehalla bade text, foto och/eller film.
Allt for att motivera och inspirera varandra.

Kontaktlista

... dar uppgifter till personer som arbetar med kvinnlig utveckling finns samlade, oavsett om det ar
klubbar eller distrikt, och oavsett om de har stod via Tjejraketen eller inte. Syftet ar att skapa en
smidig kontakt mellan aktorer for att dela idéer, samarbeta mot gemensamma mal och vara 6ppna
for diskussion kring de utmaningar som finns. Genom att betrakta fragor fran olika perspektiv kan vi
sdkerligen hitta gemensamma ldsningar.

B. NATVERKET “WOMEN 4 FUTURE”

“Women 4 Future” ar ett etablerat och framgangsrikt ndtverk som startade i oktober 2022. "W4F” har
hittills bestatt av natverkstraffar online dar vi tillsammans diskuterar olika @mnen relaterade till kvinnlig
bordtennis. Forelasningarna haller en pedagogisk och positiv ton och ar till for alla.

Under 2024-2026 &r fyra traffar per ar planerade. En del av materialet fran dessa moten kommer
dven vara tillgdngligt pa var hemsida. Vi tror pd att bredda kunskapen hos hela bordtennisfamiljen i
diskussionsforumen och vi hoppas att s& manga som majligt foljer med pa taget. Datumen kommer
spikas langt i forvag sa att foreningar, distrikt, tranare och foraldrar kan planera i god tid.

Malet ar att 6ka deltagarantalet till minst 80 personer per méte under 2026. Efter det ska vi utvardera
bade de positiva och eventuellt negativa resultaten for att avgora var framtida vag.

C. SYNLIGHET | SOCIALA MEDIER

Under 2023-2024 har SBTF blivit alltmer aktiva pa de sociala medieplattformarna; Facebook, Insta-
gram, LinkedIn och TikTok. Innehallet speglar nu en bredare bild av arbetet som goérs inom organisa-
tionen. Det ar av yttersta vikt att fortsatta arbeta mot en positiv utveckling framover, med férhoppnin-
gen att 6ka synligheten och generera mer uppmaéarksamhet kring dampingisen i Sverige.

Fran och med 2024 kommer vi aktivt uppmuntra foreningar, distrikt, trénare och spelare att oka
mangden innehall, dven i deras egna sociala kanaler. Sjalvklart vill vi fa fram och visa vad som hander
i hela bordtennissverige.

Over tid siktar vi &ven mot att skapa ett mer kreativt innehdll som speglar hela var community. Det
kan handla om alltifrdn inspirerande berattelser till snabba, korta "Reels” pa Instagram och TikTok.

AMBASSADORS-
PROGRAM

Syftet med ambassadorsprogrammet ar att framja svensk bordtennis, uppmuntra fler tjejer
och kvinnor till att spela, samt inspirera dem till att engagera sig inom sporten pa nya satt.

Namnda program &r viktigt med tanke pa att det ger tjejer och kvinnor mojligheten att
bade horas, synas och lyfta positiva och meningsfulla forandringar inom svensk pingis.

Ett forsta delmal ar att under hosten 2024 ta fram en projektplan fér ambassadorsprogram-
met. Parallellt genomfors rekrytering av intresserade kvinnor som vill bidra med idéer och
synpunkter for att starka arbetet ytterligare. Mojligheter finns att starta ett pilotprogram
under slutet av 2024. Ett komplett program forvantas lanseras i bdrjan av 2025.






